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RENATA FURTADO BARROS para exercer o cargo de Asses-
sora Técnica, Simbolo Especial, da Secretaria Municipal de Governo - SE-
MGOYV, com efeitos a partir de 14.01.2020.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 20 de janei-
ro de 2020.

FIRMINO DA SILVEIRA SOARES FILHO
Prefeito de Teresina

FERNANDO FORTES SAID
Secretario Municipal de Governo

DECRETO N° 19.380, DE 21 DE JANEIRO DE 2020.

Dispde sobre o enquadramento dos integrantes
da Carreira Regulatoria da Agéncia Municipal
de Regulacdo de Servigos Publicos de Teresina
- ARSETE, criada através da Lei Complementar
n°5.470, de 20 de dezembro de 2019, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o art. 71, XXV, da Lei
Organica do Municipio; tendo em vista o que consta do Processo Adminis-
trativo n° 00055.000043/2019-24 — SEI/ARSETE, em especial do Oficio n°
002/2020-DP/ARSETE, de 03/01/2020, e

CONSIDERANDO a imprescindibilidade permanente de zelar
pela aplicagdo dos principios norteadores da atividade administrativa e,
nesse caso, especificamente, aos Principios da Legalidade, Impessoalidade,
Transparéncia, Publicidade e Eficiéncia de seus atos;

CONSIDERANDO o que consta da Lei Complementar n°® 4.490,
de 20 de dezembro de 2013, que “Cria o Quadro Permanente de Servidores
da Agéncia Municipal de Regulacdo de Servigos Publicos de Teresina - AR-
SETE, e da outras providéncias”;

CONSIDERANDO, ainda, o disposto na Lei Complementar n°
5.470, de 20 de dezembro de 2019, que “Dispde sobre a criagdo e organiza-
¢do da Carreira Regulatoria de Servigos Publicos do quadro efetivo de servi-
dores da Agéncia Municipal de Regulag@o de Servigos Publicos de Teresina
- ARSETE, com a institui¢do do seu respectivo Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios - PCCS,”, especificamente no que se refere ao art. 9°, I eIl e 57,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o enquadramento dos servidores publicos
municipais integrantes da Carreira Regulatoria, da Agéncia Municipal de
Regulagdo dos Servigos Publicos de Teresina — ARSETE, conforme relagido
nominal constante do Anexo Unico, deste Decreto, pelos critérios estabele-
cidos na Lei Complementar n° 5.470, de 20 de dezembro de 2019.

Paragrafo unico. O enquadramento de que trata o caput deste dis-
positivo deve ser anuido pelo servidor e observada a estruturagio instituida
no Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores Efetivos da ARSE-
TE.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos a partir de 01.01.2020.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 21 de janei-
ro de 2020.

FIRMINO DA SILVEIRA SOARES FILHO
Prefeito de Teresina

FERNANDO FORTES SAID
Secretario Municipal de Governo

ANEXO UNICO
Cargo Anterior:
Carreira Regulatéria:
A Lei Comple-
Servidor Matrts mentar Rel‘..An - Lei Complementar Ref. Atual
cula terior
N° 3.746/2008 - N° 5.470 - 20/12/2019
04/04/2008
- ¢ N Técnico de Nivel Analista de Regulagdo -
ANDRE LUIS PACHE- 83919 Superior - Admi- | Al Administrador Al

CO DE OLIVEIRA M
nistrador

Assiste Técnico de
Satde - Técnico em | Al
Saneamento

Técnico de Regulagio -

BRENDA SANTIAGO Técnico em Saneamento | Al

GOMESDASILVA | 83924

CARLOS EDUARDO
DE FRANCA FIGUEI-
REDO

Técnico de Nivel
Superior Adminis- | Al
trativo - Contador

Analista de Regulagdo -

86664 Contador Al

Assistente  Técni-
co-Administrativo | Al
- Técnico Contabil

Técnico de Regulagdo -

EDNA ARAUJO NAS- Técnico Contabil Al

CIMENTO 83928

FRANCISCO DHIEGO
SILVEIRA  FIGUEI-
REDO

Assiste Técnico de
Saude - Técnico em | Al
Quimica

Técnico de Regulagdo -

83926 Técnico em Quimica Al

Assistente  Técnico
LAECIO KELSON DO de  Infraestrutura

Técnico de Regulagio -
Técnico em Edificacdes

g
NASCIMENTO SILVA 83927 - Técnico em Edi- Al Al

ficacdes
LIVIAN KARLLA- Assistente  Técni- Técnico de Regulagdo -
NE FONTENELE DE | 86109 co-Administrativo | Al Técnico Contibil Al
SOUSA - Técnico Contabil
PAMELLA BARBARA | .o ;ecmco deFNweI N :r-mhstafile Regulagio - R
LUSTOSA 3 uperior - Econo- Cconomista

mista
e racueL [ ;ecmco de Al\!lix\jel R Qzallstadde Regulagio - R
AVELINO CARDOSO uperior - Advo- vogado

gado

Caroinierion: Carreira Regulatoria:
Servidor bl || LG e Re{' Ay i Complementar Ref. Atual

cula terior

Ne  4.884 .

01/04/2016 N° 5.470 - 20/12/2019

Técnico de Nivel .

Analista de Regulagdo -
PEDRO  HENRIQUE Superior - Enge- . o
FERREIRA GOMES 83922 | iheiro Ambiental | A! Engenheiro Ambiental e f Al
Santtart Sanitarista

e Sanitarista
RAFAEL  FERRERRA | oo I,“"‘.m de g’”e} Al Analista de Regulagio - | ,|
CHAVES uperiof - knges Engenheiro Civil

nheiro Civil

DECRETO N° 19.381, DE 21 DE JANEIRO DE 2020.

Institui Grupo Especial de Trabalho para anali-
se e elaboracdo de relatorio a cerca de auditoria
realizada na folha de pagamento do Hospital de
Urgéncia de Teresina - HUT, na forma que es-
pecifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribui¢des legais que lhe confere os incisos XXV e XLIII, do
art. 71, da Lei Orgénica do Municipio, com base no Oficio n°® 1.404/2019, da
Fundag@o Municipal de Satude - FMS, e

CONSIDERANDO que é competéncia do Chefe do Poder Exe-
cutivo, dentro do Principio da Supremacia do Interesse Publico, expedir De-
creto com finalidade de se instituir comissoes;

CONSIDERANDO a imprescindibilidade permanente de zelar
pela aplicagdo dos principios norteadores da atividade administrativa e,
nesse caso, especificamente, aos Principios da Legalidade, Impessoalidade,
Transparéncia, Publicidade e Eficiéncia de seus atos; e

CONSIDERANDO o que dispde a Resolugdo n°23/2016, do Tri-
bunal de Contas do Estado do Piaui - TCE/PI, que trata do “envio e acesso a
informagdes necessarias e estabelece procedimentos para exame, apreciagao
e registro dos atos de admissdo de pessoal, bem como de providéncias rela-
tivas ao controle desses atos, pelo Tribunal de Contas do Estado do Piaui”,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido Grupo Especial de Trabalho para, na forma
da legislagdo vigente, elaborar relatorio sobre auditoria realizada na folha de
pagamento do Hospital de Urgéncia de Teresina — HUT.

Art. 2° A Comissdo Especial terd a seguinte composigao:
I- EVANDRO TAJRA HIDD - Diretor de Recursos Humanos da Fundagao

Municipal de Saude;
II - MARIA DE JESUS NEIVA MOUSINHO - Diretora de Atengdo Espe-
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