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Processo SEI n° 00037.000609/2020-92, ¢

CONSIDERANDO a necessidade de se atender as exigéncias da
legislagdo federal que disciplina a criagdo, implantagio e gestdo das Unidades
de Conservagao, em especial a Lei Federal n® 9.985, de 18 de julho de 2000,
que instituiu o Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza -
SNUC;

CONSIDERANDO que, nos termos da legislagdo em vigor, as
Unidades de Conservagao integrantes do SNUC se dividem em dois grupos
com caracteristicas especificas, quais sejam, Unidades de Protecdo Integral e
Unidades de Uso Sustentavel,

CONSIDERANDO que o “Parque Prefeito Jodo Mendes Olim-
pio”, criado por meio do Decreto Municipal n® 339/1981, ¢ uma Unidade de
Conservagio de Uso Sustentivel, especificamente da categoria de Area de
Protecdo Ambiental, com grande relevancia para a toda a populagio de Teresi-
na;

CONSIDERANDO a necessidade de uma maior e mais eficiente
integragdo dessa Unidade de Conservagdo a Cidade de Teresina e, em especial,
a comunidade local do seu entorno;

CONSIDERANDO, ainda, a imprescindibilidade de se instituir
uma gestdo participativa com a sociedade, para uma melhor conservagdo e
utilizagdo dessa Unidade de Conservagéo,

DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Conselho Gestor da Unidade de Conservagio
— Area de Protegio Ambiental Prefeito Jodo Mendes Olimpio —, que integrara
a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Meio Ambiente ¢ Re-
cursos Hidricos - SEMAM, com carater consultivo e fungdo de atuar como
instancia de gestdo integrada das unidades de conservagao.

Art. 2° Compete ao Conselho Gestor:

I - elaborar seu Regimento Interno, no prazo de 90 (noventa) dias,
contados de sua institui¢ao;

11 - propor diretrizes e agdes para compatibilizar, integrar e otimi-

zar.

as atividades desenvolvidas em cada unidade de conservagio, tendo em vista,
especialmente:

0s usos na fronteira entre unidades;

2- 0 acesso as unidades;

3- a fiscalizagdo;

4- o monitoramento e avaliagdo dos Planos de Manejo;

5- a pesquisa cientifica; e

6 - a alocacdo de recursos advindos da compensagéo referente ao li-

cenciamento ambiental de empreendimentos com significativo impacto am-
biental; e

a relagdo com a populagao residente na area da unidade de conservagao;

III - manifestar-se sobre propostas de solu¢do para a sobreposi¢ao
de unidades;

IV - manifestar-se, quando provocado por Orgdo executor, por
conselho de unidade de conservagao ou por outro 6rgdo do Sistema Nacional
do Meio Ambiente — SISNAMA, sobre assunto de interesse para a gestdo da
unidade de conservagdo;

V - avaliar o orgamento da unidade e o relatorio financeiro anual
elaborado pelo 6rgao executor em relagdo aos objetivos da unidade de conser-
vacao;

VI - opinar e ratificar a contratagdo e os dispositivos do termo de
parceria com OSCIP, na hipétese de gestdo compartilhada da unidade;

VII - manifestar-se sobre obra ou atividade potencialmente causa-
dora de impacto na unidade de conservagdo, em sua zona de amortecimento,
mosaicos ou corredores ecologicos;

VIII - propor diretrizes e opgdes para compatibilizar, integrar e
otimizar a relagdo com a populag¢do do entorno ou do interior da unidade,
conforme o caso; e

IX - meios de buscar investimento e rentabilidade econdmica.

Art. 3° O Conselho Gestor de que trata este Decreto sera composto
pelo Chefe da Unidade de Conservagdo e mais 4 (quatro) representantes do
Poder Publico e da Sociedade Civil.

§ 1° O Conselho observara a seguinte composi¢ao:

1 - Membro nato - Chefe da Unidade de Conservagao;
II - Membros designados - Representantes do Poder Pablico Muni-

cipal:

a) Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos -
SEMAM;

b) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turis-
mo - SEMDEC; e

¢) Superintendéncia de Desenvolvimento Urbano — SDU-Centro/
Norte.

III - Membros designados - Representantes da Sociedade Civil:
a) Associag¢do dos Moradores do Bairro Risoleta Neves.

§ 2° A composi¢ao do Conselho Gestor podera ser ampliada ou
revisada, a pedido de outros drgdos e entidades publicas ou privadas, mediante
manifesto e expresso interesse em colaborar com a protegdo e conservagdo da
Unidade de Conservagao.

§ 3° Compete ao Chefe da Unidade de Conservagao presidir o
Conselho Gestor.

§ 4° Compete aos representantes enumerados no § 1°, inciso 11, art.
3°, desta Decreto, indicar, formalmente, os nomes dos respectivos titulares e
suplentes que deverdo integrar o Conselho Gestor.

§ 5° Compete ao Chefe do Poder Executivo Municipal nomear os
membros do Conselho Gestor, encaminhados pelo seu Presidente por meio de
formal e regular Processo Administrativo.

§ 6° Poderdo, ainda, ser convidados a participar das reunides do
Conselho Gestor, personalidades e representantes de 6rgdos e entidades publi-
cas ou privadas, dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como
outros técnicos, sempre que da pauta constar temas de suas 4reas de atuacao.

§ 7° O mandato do conselheiro ¢ de 2 (dois) anos, podendo ser
reconduzido, por uma {inica vez, ndo remunerado ¢ considerado atividade de
relevante interesse publico.

Art. 4° Cabera a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recur-
sos Hidricos - SEMAM garantir o apoio administrativo e os meios necessarios
a execugdo dos trabalhos do Conselho Gestor, exercendo as atribui¢des de
Secretaria-Executiva do Conselho.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 6° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 12 de marco de 2020.

FIRMINO DA SILVEIRA SOARES FILHO
Prefeito de Teresina

FERNANDO FORTES SAID
Secretario Municipal de Governo

DECRETO N° 19.531, DE 18 DE MARCO DE 2020.

Declara situagao de Emergéncia em Satde Publica
no Municipio de Teresina, e dispde sobre medi-
das de enfrentamento a pandemia provocada pelo
novo coronavirus (COVID-19), e da outras provi-
déncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 71, XXV, da Lei Orga-
nica do Municipio:

CONSIDERANDO que ¢ competéncia do Chefe do Poder Execu-
tivo, dentro do principio do interesse publico, e com base no art. 105, I, “a”, da
Lei Organica do Municipio de Teresina, expedir decretos para regulamentar as
leis, com vistas a resguardar e promover o bem-estar da coletividade;

CONSIDERANDO a Declaragao de Emergéncia em Satde Publi-
ca de importancia internacional pela Organizagdo Mundial da Satude - OMS,
em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia da infec¢@o humana pelo novo
coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o que consta da Lei Federal n° 13.979, de
06.02.2020, bem como da Lei Municipal n® 5.499, de 09.03.2020, que dis-
pdem sobre as medidas de enfrentamento da emergéncia de satde publica de-
corrente do novo coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO que o Ministério da Satude, por meio da Por-
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taria n° 188, de 03.02.2020, por conta da infecgdo humana pelo novo coro-
navirus (COVID-19), declarou estado de Emergéncia em Satde Publica de
Importancia Nacional - ESPIN;

CONSIDERANDO, ainda, que o Ministério da Saude, por conta
da infec¢do humana pelo novo coronavirus (COVID-19), editou a Portaria n®
356, de 11.03.2020, dispondo sobre a regulamentagio e operacionalizagdo do
disposto na Lei Federal n® 13.979/2020;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 18.884, de 16.03.2020,
que dispds, no ambito do Estado do Piaui, sobre as medidas de emergéncia em
saude publica de importincia internacional; e

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de disciplinar, no am-
bito do Municipio de Teresina, as regras, procedimentos e medidas para o
enfrentamento da citada situagdo de emergéncia em saude publica,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada Situagdo de Emergéncia em Satide Publica
no Municipio de Teresina, em razdo da pandemia de doenga infecciosa viral
respiratoria, causada pelo novo coronavirus (COVID-19).

Art. 2° Para fins do disposto neste Decreto, considera-se:

I - isolamento: separag@o de pessoas doentes ou contaminadas, ou de baga-
gens, meios de transporte, mercadorias ou encomendas postais afetadas, de
outros, de maneira a evitar a contaminagdo ou a propagagdo do novo coro-
navirus; e

II - quarentena: restri¢do de atividades ou separagéio de pessoas suspeitas de
contaminagdo das pessoas que ndo estejam doentes, ou de bagagens, contéi-
neres, animais, meios de transporte ou mercadorias suspeitos de contamina-
¢do, de maneira a evitar a possivel contaminagao ou a propaga¢do do novo
coronavirus.

Art. 3° Para enfrentamento da emergéncia de saude publica de-
corrente do novo coronavirus, poderdo ser adotadas, por meio da Fundagdo
Municipal de Saude - FMS, entre outras, as seguintes medidas:

I - isolamento;
II - quarentena;
III - determinagéo de realizagdo compulsoria de:

a) exames médicos;

b) testes laboratoriais;

¢) coleta de amostras clinicas;

d) vacinagdo e outras medidas profilaticas; ou
e) tratamentos médicos especificos.

IV - estudo ou investigag@o epidemioldgica;
V - exumagio, necropsia, cremagao ¢ manejo de cadaver;

VI - requisigéo de bens e servigos de pessoas naturais e juridicas, hipotese em
que sera garantido o pagamento posterior de indenizagao justa.

§ 1° As medidas previstas neste artigo somente poderdo ser determinadas com
base em evidéncias cientificas e em analises sobre as informagdes estratégicas
em satde e deverdo ser limitadas, no tempo e no espago, a0 minimo indispen-
savel a promogao e a preservagdo da saude publica.

§ 2° Ficam assegurados as pessoas afetadas pelas medidas previstas neste ar-
tigo:

1 - o direito de serem informadas permanentemente sobre o seu estado de sal-
de e a assisténcia a familia conforme regulamento;

1I - o direito de receberem tratamento gratuito;

III - o pleno respeito a dignidade, aos direitos humanos e as liberdades funda-
mentais das pessoas, conforme preconiza o Regulamento Sanitéario Internacio-
nal, anexo ao Decreto Federal n° 10.212, de 30 de janeiro de 2020.

§ 3° Sera considerado falta justificada ao servigo publico municipal o periodo
de auséncia decorrente das medidas previstas neste artigo.

§ 4° As pessoas deverdo sujeitar-se ao cumprimento das medidas previstas
neste artigo, e o descumprimento delas acarretara responsabilizagdo, nos ter-
mos previstos em Lei.

Art. 4° Para o atendimento as determina¢des da Portaria n°
356/2020, do Ministério da Satde, os 6rgdos publicos responsaveis serdo co-
municados da ocorréncia do descumprimento do isolamento ou da quarentena,
se for o caso.

Art. 5° Aos servidores publicos municipais, que retornarem de
férias, ou afastamentos legais, que chegarem de locais ou paises com trans-
missdo comunitaria do COVID-19, deverdo desempenhar suas atividades via
home office, durante 14 (quatorze) dias contados da data de seu retorno, de-
vendo comunicar tal fato as respectivas Diretorias de Gestdo de Pessoas, de
seu 6rgdo, acompanhado de documento que comprove a realizagdo de viagem.

§ 1° O afastamento de que trata o caput deste artigo ndo incidira qualquer
prejuizo de ordem funcional ou previdenciaria.

§ 2° De forma excepcional, ndo serd exigido o comparecimento a Pericia
Meédica do IPMT, dos casos suspeitos ou confirmados e receberem atestado
médico externo.

§ 3° Nas hipoteses do caput deste artigo, os servidores deverdo entrar em con-
tato telefonico com Orgdo responsavel pela gestdo de pessoas e enviar, por
meio digital, uma copia do atestado médico.

§ 4° Os atestados médicos serdo homologados administrativamente.

Art. 6° Os Orgios e Entidades do Poder Executivo Municipal fi-
cam autorizados a estabelecer, em ato proprio, pelo periodo de 15 (quinze)
dias, a contar de 19.03.2020, as medidas preventivas visando reduzir as pos-
sibilidades de contagio do novo coronavirus (COVID-19), que serdo adotadas
nos seus setores ¢ em suas a¢cdes administrativas — em consonancia com o
que foi definido em reunido emergencial —, referentes aos servigos publicos
prestados a populag@o, bem como a estabelecer, apenas nos casos estritamente
necessarios, escalas de horarios ou rodizios de servidores para o cumprimento
da jornada de trabalho, desde que seja mantida a eficiéncia e que ndo haja
prejuizo a populagao.

Paragrafo unico. O disposto no caput deste artigo tem o objetivo
de diminuir a aglomeragdo de pessoas nos Orgios e Entidades municipais, nas
acoes e eventos sob sua responsabilidade, bem como reduzir a aglomeragao de
passageiros em horarios de pico no sistema de transporte piiblico municipal.

Art. 7° Para o enfrentamento da emergéncia em satde publica ob-
jeto deste Decreto, os 6rgaos e entidades da Administragao Publica Municipal
adotardo as orientagdes e recomendagdes do Ministério da Satde e da Organi-
zagdo Mundial de Satide, bem como dos 6rgdos e entidades de satude estadual
e local, com o objetivo de protegdo da coletividade.

Art. 8° De maneira geral, fica vedada a realizagdo de quaisquer
eventos ou atividades coletivas ndo essenciais, em que ocorra a aglomeragdo
de pessoas, sem que seja possivel manter a distdncia minima necessaria para
evitar a contaminagao pelo novo coronavirus, conforme orientagao do Minis-
tério da Saude.

Paragrafo unico. A vedagdo de que trata o caput deste artigo abran-
ge os eventos ou atividades coletivas realizados pelo Poder Publico Municipal
ou por ele autorizado.

Art. 9° Os 6rgdos e entidades vinculados ao Poder Executivo Mu-
nicipal que possuirem contrato de prestagdo de servigos, deverdo notificar as
empresas contratadas quanto a responsabilidade em adotar os meios necessa-
rios para conscientizar seus empregados sobre as medidas de enfrentamento
ao COVID-19, bem como sobre a necessidade de informar a ocorréncia de
sintomas respiratorios ou de febre, sob pena de responsabilizagdo contratual
em caso de omissao que cause prejuizo a Administragdo Publica Municipal.

Art. 10. Os 6rgaos e entidades publicas do Poder Executivo Muni-
cipal deverdo manter suas unidades fisicas providas de materiais necessarios a
higienizagdo dos seus servidores, bem como dos municipes que buscarem os
servigos oferecidos nesses locais, além da ampliagdo da frequéncia de limpeza
de piso, corrimdo, maganeta e banheiros com alcool na concentragdo 70%
(setenta por cento) ou solucdo de agua sanitaria.

Art. 11. Fica dispensada a licitagdo para aquisi¢ao de bens, servi-
¢os ¢ insumos de saude destinados ao enfrentamento da emergéncia de saude
publica de importancia internacional, decorrente do novo coronavirus, obe-
decendo as disposi¢des da Lei Federal n® 13.979/2020, da Lei Municipal n°
5.499/2020 e demais normas legais vigentes que tratam da matéria.

Paragrafo unico. Fica a cargo da Fundagdo Municipal de Saude
- FMS e da Secretaria Municipal de Administragdo ¢ Recursos Humanos -
SEMA a realizagdo dos procedimentos necessarios a aquisigdo de bens, servi-
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¢os e insumos de saude destinados ao enfrentamento da emergéncia de satide
publica objeto deste Decreto.

Art. 12. A tramitagdo de processos administrativos referentes a as-
suntos vinculados a este Decreto ocorrera em regime de urgéncia e prioridade
de tramitag@o em todos os 6rgdos e entidades do Poder Executivo Municipal.

Art. 13. Fica instalado o Centro de Operac¢des de Emergéncia em
Saude, sob a coordenagdo da Fundagdo Municipal de Satude - FMS, para o
monitoramento da emergéncia em saude publica ora declarada.

Paragrafo unico. Compete ao Centro de Operagdes de Emergéncia
em Saude definir as medidas e estratégias referentes ao enfrentamento da pro-
liferagao do COVID-19, de acordo com a evolugdo do cenario epidemiologi-
co.

Art. 14. Fica a Funda¢@o Municipal de Satude - FMS autorizada a
editar os atos normativos complementares necessarios a execugdo deste De-
creto.

Art. 15. O Municipio de Teresina desenvolvera, através de ampla
campanha publicitaria, a¢gdes de conscientizagdo em massa sobre as medidas
de enfrentamento a proliferagdo do COVID-19.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.
Art. 17. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 18 de mar¢o
de 2020.

FIRMINO DA SILVEIRA SOARES FILHO
Prefeito de Teresina

FERNANDO FORTES SAID
Secretario Municipal de Governo

DECRETO N°19.532, DE 18 DE MARCO DE 2020.

Dispde sobre a antecipacdo das férias escolares da
Rede Publica Municipal de Ensino, pelo periodo
de 15 (quinze) dias, na forma que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 13.979, de
06.02.2020, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia
de satide publica de importancia internacional decorrente do coronavirus;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 5.499, de
09.03.2020, que dispde sobre as medidas para enfrentamento de saude publica
decorrente do coronavirus, no Municipio de Teresina;

CONSIDERANDO que igual medida esta sendo adotada pelas
Chefias dos Poderes Executivos de diversos Municipios ¢ Estados brasilei-
ros, inclusive do Estado do Piaui, conforme Decreto Estadual n® 18.884, de
16.03.2020;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de reorganizar as ativi-
dades escolares como medida de agdo preventiva a propagagdo do COVID-19;

CONSIDERANDO a necessidade de que as medidas adotadas as-
segurem, também, o cumprimento dos 200 dias de efetivo trabalho escolar,
bem como da carga horaria minima anual de 800 horas na Educago Basica,
nos termos do art. 24, da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de adotar medidas
urgentes, neste particular, no ambito da Rede Publica Municipal de Ensino,
como forma de prevengdo do novo coronavirus (COVID-19),

DECRETA:

Art. 1° Ficam antecipadas as férias escolares da Rede Publica Mu-
nicipal de Ensino — pelo periodo de 15 (quinze) dias, a contar de 19 de margo
de 2020 —, em razdo das medidas preventivas da contaminagdo do novo coro-
navirus (COVID-19), que estdo sendo adotadas, no dambito do Municipio de
Teresina, atendendo as orientagdes e recomendagdes do Ministério da Saude e
da Organizagdo Mundial de Satde, bem como dos 6rgios e entidades de saude
estadual e local, com o objetivo de protecdo da coletividade.

§ 1° A antecipagdo das férias na Rede Publica de Ensino de Teresina, de que
trata o caput, devera ser compreendida como férias escolares do més de ju-
1ho/2020 e tera inicio a partir do dia 19.03.2020, nos termos deste Decreto.

§ 2° As férias escolares terdo duragdo maxima de 15 dias corridos, indepen-
dente do quantitativo de dias de recesso constante no calendério escolar da
unidade de ensino.

§ 3° Os ajustes necessarios para o cumprimento do calendario escolar serdo
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educagdo - SEMEC, apds o retor-
no das aulas, de forma a preservar o padrdo de qualidade previsto no inciso
IX, do art. 3°, da Lei Federal n® 9.394/1996 (LDB) e execugdo dos curriculos e
programas, mantendo o cumprimento dos 200 dias de efetivo trabalho escolar,
bem como da carga horaria minima anual de 800 horas na Educagdo Basica,
nos termos do inciso I, art. 24, da LDB.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 19.03.2020.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 18 de margo
de 2020.

FIRMINO DA SILVEIRA SOARES FILHO
Prefeito de Teresina

FERNANDO FORTES SAID
Secretario Municipal de Governo

Administracao Direta

Procuradoria Geral do Municipio

PORTARIA N° 007/2020 - GAB/PGM. Teresina, 17 de mar¢o de 2020.
O Procurador-Geral do Municipio de Teresina, no uso de suas atribui¢des
legais, CONSIDERANDO a declarag@o da Organizagdo Mundial de Saude
(OMS), que classificou como pandemia a doenga causada pelo Novo Coro-
navirus (COVID-19), e as orientagdes emanadas pelo Ministério da Satde;
CONSIDERANDO a necessidade de preservar a integridade fisica e a saude
de Procuradores, servidores, colaboradores e estagiarios; CONSIDERAN-
DO a Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispde sobre medidas
para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia inter-
nacional decorrente do Novo Coronavirus; CONSIDERANDO a Lei Mu-
nicipal n° 5.499, de 09 de marco de 2020, que dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de saude publica decorrente do Coronavirus;
CONSIDERANDO que a Procuradoria Geral do Municipio de Teresina re-
cebe, diariamente, grande fluxo de pessoas nas suas dependéncias; CONSI-
DERANDO a necessidade de estabelecer medidas aptas a evitar contamina-
¢do e restringir os riscos; CONSIDERANDO a necessidade de manutengio
da prestacdo continua de servigos por parte da Procuradoria Geral do Muni-
cipio de Teresina; CONSIDERANDO os recursos de tecnologia da informa-
¢do e a possibilidade de realizacdo de atividades laborais em regime de tra-
balho remoto e teletrabalho, RESOLVE: Art. 1° DECRETAR, até o dia 31 de
margo de 2020, o regime de trabalho remoto e teletrabalho, como preferen-
cial, no &mbito da Procuradoria Geral do Municipio de Teresina. Paragrafo
unico. O periodo do caput podera ser alterado, apds deliberagéo do Conselho
Superior de Procuradores, em caso de verificagdo da necessidade da medida.
Art. 2° DETERMINAR que as procuradorias especializadas funcionem com
o minimo de servidores e estagiarios necessarios ao atendimento presencial,
em sistema de rodizio, durante o periodo estabelecido no art. 1°, sem pre-
juizo da adequada prestagdo dos servigos. Paragrafo unico. Cabera a chefia
imediata determinar os critérios para a realizagdo do rodizio de que trata o
caput. Art. 3° Os Procuradores, servidores, colaboradores e estagiarios que
estiverem em regime de trabalho remoto e teletrabalho deverdo se manter no
Municipio de Teresina e poderdo, no interesse da Administra¢do, a qualquer
momento, ser convocados para realizagao de trabalho/atividade presencial.
Art. 4° O acesso as dependéncias da Procuradoria Geral do Municipio de Te-
resina, se necessario, fica restrito a: I — Desembargadores, Juizes, Membros
do Ministério Publico, Defensores Publicos, Advogados e Procuradores; 11
— servidores ativos do quadro de pessoal da Procuradoria Geral do Muni-
cipio de Teresina; III — estagiarios da Procuradoria Geral do Municipio de
Teresina; e IV — terceirizados que prestem servigos a Procuradoria Geral do
Municipio de Teresina. Paragrafo inico. Fica vedado o acesso das pessoas
que apresentarem febre ou sintomas respiratorios (tosse seca, dor de gargan-
ta, mialgia, cefaléia, cansaco, batimento das asas nasais e dificuldade para
respirar), considerados casos suspeitos de infec¢do pelo COVID-19. Art. 5°



