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:ix{; Prefeitura Municipal de Teresina
ARSETE - Agéncia Municipal de Regulagao de Servigos Publicos de Teresina

RESOLUCAO N° 62, DE 10 DE MAIO DE 2023.

JULGA IMPROCEDENTES os recursos interpostos pela Subconcessiondria Aguas de
Teresina SPE S/A (ATH), no dmbito dos processos administrativos n.
00055.001040/2021-65, n.° 00055.001024/2021-12, n.° 00055.000063/2022-57, n.’
00055.000943/2021-65, n.° 00055.000683/2021-04 e homologa as decisoes
administrativas que julgaram recursos de usudrios face a aplicagdo de sangoes da
subconcessiondria, reconhecendo a sua preclusdo administrativa.

A AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO DE SERVICOS PUBLICOS DE TERESINA - ARSETE,
reunida sob a forma de Diretoria Colegiada, no uso de suas atribui¢des estabelecidas no art. 5°, da Lei Municipal n°
3.600/2006, bem como demais dispositivos das normas legais, regulamentares e contratuais pertinentes, e:

CONSIDERANDO que o usudrio tem direito de recurso face as multas aplicadas pelas prestadoras de servigo
decorrentes de eventuais violagdes enumeradas na Resolugao n.° 03/2012 da ARSETE;

CONSIDERANDO que cabe ao Diretor Presidente nos termos do art. 15 da Resolugdo n.° 03/2012 a prolagdo de
decisdo administrativa de julgamento dos recursos apresentados pelos usuarios;

CONSIDERANDO as decisdes administrativas exaradas nos processos n.° 00055.001040/2021-65, n.°
00055.001024/2021-12, n.° 00055.000063/2022-57, n.° 00055.000943/2021-65 e n.° 00055.000683/2021-04;

CONSIDERANDO os recursos administrativos apresentados pela subconcessionaria Aguas de Teresina SPE S/A nos
processos n.° 00055.001040/2021-65, n.° 00055.001024/2021-12, n.° 00055.000063/2022-57, n.° 00055.000943/2021-
65 e n.° 00055.000683/2021-04;

CONSIDERANDO que o disposto no art. 54 da Lei Municipal n.° 3.338/2004, no art. 28° da Resolugdo n.° 06/2012
da ARSETE, que tratam do prazo para apresentacdo de Recursos Administrativos no ambito da administragdo publica
municipal bem como na ARSETE;

CONSIDERANDO os Pareceres Juridicos n.° 21/2023, 22/2023, 23/2023, 24/2023 e 25/2023 emitidos pela
AJUR/ARSETE que analisaram os recursos apresentados, opinando pelo ndo recebimento em decorréncia da
intempestividade dos mesmos, bem como o reconhecimento da revelia e preclusdo administrativa das decisoes
exaradas pelo Diretor Presidente nos processos 00055.001040/2021-65, n.° 00055.001024/2021-12, n.°
00055.000063/2022-57, n.° 00055.000943/2021-65 e n.° 00055.000683/2021-04;

CONSIDERANDO a manifestacio do Conselho Consultivo de Saneamento da ARSETE representando o controle
social, em reunido ocorrida na data 08/07/2022, processo SEI n.° 00055.000470/2022-29, acerca dos recursos
apresentados pela subconcessiondria Aguas de Teresina SPE S/A nos processos n.° 00055.001040/2021-65, n.°
00055.001024/2021-12, n.° 00055.000063/2022-57, n.° 00055.000943/2021-65 e n.° 00055.000683/2021-04;

CONSIDERANDO, por fim, o principio da independéncia decisdria, proprio das Entidades Reguladoras, que
estabelece como instancia recursal final a agéncia reguladora.

RESOLVE:



Art. I° JULGAR IMPROCEDENTE os recursos apresentados pela subconcessionaria Aguas de Teresina SPE S/A nos
processos n.° 00055.001040/2021-65, n.° 00055.001024/2021-12, n.° 00055.000063/2022-57, n.° 00055.000943/2021-
65 e n.° 00055.000683/2021-04, em decorréncia de sua intempestividade e da auséncia de vicios que possam
ocasionar nulidades.

Art. 2° HOMOLOGAR as decisdes administrativas exaradas pelo Diretor Presidente no ambito dos processos
administrativos n.° 00055.001040/2021-65, n.° 00055.001024/2021-12, n.° 00055.000063/2022-57, n.°
00055.000943/2021-65 e n.° 00055.000683/2021-04.

Art. 3° RECONHECER a preclusdo administrativa das decisdes administrativas exaradas pelo Diretor Presidente no
ambito dos processos administrativos n.° 00055.001040/2021-65, n.° 00055.001024/2021-12, n.° 00055.000063/2022-
57,1.°00055.000943/2021-65 e n.° 00055.000683/2021-04.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com comunicagio direta a subconcessionaria Aguas
de Teresina SPE S/A e aos usudrios presentes nos processos administrativos n.° 00055.001040/2021-65, n.°
00055.001024/2021-12, n.° 00055.000063/2022-57, n.° 00055.000943/2021-65 e n.° 00055.000683/2021-04.

Art. 7° Ficam revogadas as disposi¢des regulatorias em contrario.

Teresina-PI, 10 de maio de 2023.

ADOLFO JUNIOR DE ALENCAR NUNES

Diretor Presidente

LAECIO KELSON DO NASCIMENTO SILVA

Diretor Técnico Interino

JACILENE MARIA LEAL

Diretora Administrativo-Financeira

Documento assinado eletronicamente por Adolfo Jinior de Alencar Nunes, Diretor Presidente da ARSETE, em
10/05/2023, as 12:44, com fundamento no Decreto n° 18.316/2019 - PMT.
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Documento assinado eletronicamente por Laecio Kelson do Nascimento Silva, Diretor Técnico Interino, em
10/05/2023, as 13:10, com fundamento no Decreto n° 18.316/2019 - PMT.
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Documento assinado eletronicamente por Jacilene Maria Leal, Diretora Administrativa Financeira, em
10/05/2023, as 13:11, com fundamento no Decreto n° 18.316/2019 - PMT.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://processoeletronico.pmt.pi.gov.br/sei/autenticador informando o codigo verificador 7112867 ¢ o codigo
CRC B097B874.

Referéncia: Processo n2 00055.000683/2021-04 SEI n2 7112867

Rua Sete de Setembro, n° 1405 - Bairro Centro-Sul - - CEP 64000-210 - Teresina - PI
- http://www.arsete.teresina.pi.gov.br/
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cer o cargo abaixo especificado, através da Portaria 651/2023, publicada
no DOM 3.513, de 09.05.2023, para no prazo de 30 (trinta) dias, a contar
da publicagdo da nomeagao, enviar a documentagio necessaria para provi-
mento do cargo, através do email concurso.coreg.sema@gmail.com - Te-
lefone de contato para esclarecimentos — (86) 3229-0037, 99436-1710, e
99490-5206(WhatsApp), das 07:30h as 13:30h, de segunda a sexta feira.

| CARGO: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR, ESPECIALIDADE ANALISTA EM GESTAO PUBLICA |

| ANA PAULA DA SILVA BATISTA ~ CPF: 028.828.953-64 |

Teresina(PI), 10 de maio de 2023. Ronney Wellington Marques Lustosa,
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos.

ID: 000420351600082023

EXTRATO DE TERMO DE DESISTENCIA. PROCESSO ELETRONI-
CO — SEI/PMT: 00042.002336/2023-55. OBJETO: Desisténcia de assumir
cargo publico de Técncio de Nivel Superior, Especialidade — Assistente
Social. EDITAL DE CONCURSO PUBLICO: 001/2016 — DOM 1.916, de
10.06.2016. HOMOLOGACAO DO RESULTADO - Portaria 097/2019 —
DOM - 2.449, de 24.01.2019. PRAZO DE VALIDADE: 24.01.2021, pror-
rogado por mais 02(dois) anos, através da Portaria 1.253/2020, publicada no
DOM 2.926, de 29.12.2020, e suspenso através da Lei 5.615/2021, publica-
da no DOM 3.060, de 09/07/2021, com novos prazos de validade, dispostos
na Portaria 203/2022, publicada no DOM 3.288, de 07.06.2022. NOMEA-
CAO — Portaria 600/2023 — DOM n° 3.507 de 28/04/2023. INTERESSA-
DO: MARCIA FERNANDA ARRAIS RODRIGUES. Teresina(PT), 11 de
maio de 2023. Ronney Wellington Lustosa Marques, Secretario Municipal
de Administrag@o e Recursos Humanos.

ID: 000420351600092023

EXTRATO DE TERMO DE DESISTENCIA. PROCESSO ELETRO-
NICO — SEI/PMT: 00042.002306/2023-89. OBJETO: Desisténcia de as-
sumir cargo publico de Técncio de Nivel Superior, Especialidade — Psico-
logo. EDITAL DE CONCURSO PUBLICO: 001/2016 — DOM 1.916, de
10.06.2016. HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO — Portaria 097/2019
— DOM - 2.449, de 24.01.2019. PRAZO DE VALIDADE: 24.01.2021,
prorrogado por mais 02(dois) anos, através da Portaria 1.253/2020, publi-
cada no DOM 2.926, de 29.12.2020, e suspenso através da Lei 5.615/2021,
publicada no DOM 3.060, de 09/07/2021, com novos prazos de validade,
dispostos na Portaria 203/2022, publicada no DOM 3.288, de 07.06.2022.
NOMEAGAO - Portaria 601/2023 — DOM n° 3.507 de 28/04/2023. INTE-
RESSADO: ADILO LAGES VIEIRA PASSOS. Teresina(PI), 11 de maio de
2023. Ronney Wellington Lustosa Marques, Secretario Municipal de Admi-
nistragdo e Recursos Humanos.

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

ID: 000370351600102023

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 01/2023. REF. PROCESSO
N° REF. PROCESSO N° 00046.003557/2022-65. SIGNATARIOS: SECRE-
TARIA DE MEIO AMBIENTE — SEMAM; ASSOCIACAO DE APOIO
ASSISTENCIAL, CULTURAL E EDUCACIONAL MARIA DO AMPA-
RO —-AACEMA, N° DO CNPJ DA OSC 26.912.526/000131. OBJETO DA
PARCERIA: Projeto de Educagdo Ambiental e Preservagdo do Meio Am-
biente - Vem Pro Parque, a realizar-se nos dias 19, 20 ¢ 21 de maio de 2023
no Parque da Cidadania, que visa contribuir para melhoria da qualidade de
vida e meio ambiente através do despertar de atitudes de responsabilidade
cidada. As acdes que serdo oferecidas durante a execuc¢do do projeto estdo
divididas em: oficinas, cursos e demais atividade com ampla programagao.
As oficinas sdo atividades com temas variados que envolverdo, em grande
parte, o artesanato, sempre visando a reutilizagdo de materiais reciclaveis.
Os cursos/palestras serdo realizados para levar conhecimento técnico ao
publico-alvo do evento com temas acerca do cuidado com determinadas es-
pécies de plantas, bem-estar animal, energias renovaveis e reducéo de lixo.
O projeto disponibilizara ainda atividades culturais tais como: feira de ar-
tesanato, teatro, doagdo de mudas, coleta seletiva ¢ apresentagdo de bandas
locais. As datas e atividades foram distribuidas em um evento com duragdo
de 03 (trés) dias e agdes distribuidas entre oficinas, cursos/palestras e ati-
vidades culturais. VALOR: RS 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais).
FONTE: Emenda Parlamentar Impositiva n° 03/2023. O presente Termo de
Fomento vigera a contar da data de sua publicagido no Diario Oficial do Mu-
nicipio, exaurindo-se no dia 21 de maio de 2023 conforme prazo previsto no
plano de trabalho. ASSINATURA PELOS SIGNATARIOS: LUIS ANDRE

DE ARRUDA MONT’ALVERNE/ NEUDA MARIA DE OLIVEIRA FA-
RIAS (PRESIDENTE DA ASSOCIACAO DE APOIO ASSISTENCIAL,
CULTURAL E EDUCACIONAL MARIA DO AMPARO — AACEMA).
Teresina, 04 de maio de 2022.

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Economico e Turismo

ID: 000930351600112023

EXTRATO DO CONTRATO N° 02/2023. PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N° 00042.001813/2022-17, ADESAO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 015/2023-SEMA, PREGAO ELETRONICO SRP N°
016/2023, CONTRATADA FL SAMPAIO DE ABREU LTDA, CNPJ N°
11.285.397/0001-21. OBJETO; contratagdo de empresa para fornecimento
de material de consumo. Valor do contrato: R$ 21.765,00 (vinte e um mil
setecentos e sessenta e cinco reais). FONTE DE RECURSOS: 1500100 -
Recursos ndo vinculados de impostos — GERAL; Elementos de Despesa
—3.3.90.30 - Material de consumo; A¢ao or¢amentaria: 2.113 — Adminis-
tragio da SEMAM. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir de sua
assinatura. 11 de maio de 2023. José Iran Paiva Felinto Filho, Secretario
Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo (CONTRATANTE).
Felipe Laércio Sampaio de Abreu, Empresa FL. SAMPAIO DE ABREU
LTDA (CONTRATADA).

ID: 000930351600122023

EXTRATO DO CONTRATO N° 03/2023. PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO N° 00042.001813/2022-17, ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°015/2023-SEMA, PREGAO ELETRONICO SRP N° 016/2023,
CONTRATADA GAMA COMERCIO SERVICOS E EQUIPAMENTOS E
INFORMATICA, CNPJ N° 15.088.408/0001-34. OBJETO; contratagdo de
empresa para fornecimento de material de consumo. Valor do contrato: R$
13.000,00 (treze mil reais). FONTE DE RECURSOS: 1500100 - Recursos
ndo vinculados de impostos — GERAL; Elementos de Despesa — 3.3.90.30
- Material de consumo; A¢do or¢amentaria: 2.113 — Administra¢do da SE-
MAM. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura. 11
de maio de 2023. Jos¢ Iran Paiva Felinto Filho, Secretario Municipal de De-
senvolvimento Econdmico ¢ Turismo (CONTRATANTE). Helcia Mendes
Teixeira, Empresa GAMA COMERCIO SERVICOS E EQUIPAMENTOS
E INFORMATICA (CONTRATADA).

Administracdo Indireta

Agéncia Municipal de Regulagdo de
Servicos Publicos de Teresina

ID: 000550351600132023

PORTARIA N° 17/2023, DE 26 DE ABRIL DE 2023. Indicagao de Servi-
dores para participa¢ao no 32° Congresso Brasileiro de Engenharia Sanitaria
¢ Ambiental que sera realizado na cidade de Belo Horizonte, Minas Gerais,
entre os dias 21 ¢ 24 de maio de 2023.0 DIRETOR-PRESIDENTE DA
AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO DE SERVICOS PUBLICOS
DE TERESINA — ARSETE, no uso de suas atribui¢des que sdo conferi-
das pela legislacdo, em especial o art. 1°, § 3° e art. 6°, caput, da Lei n®
3.600/06, bem como o art. 3°, IV, da Lei n° 2.138/92, com alteragdes poste-
riores, e: CONSIDERANDO que ¢ ato discricionario do GESTOR indicar
servidor publico para frequentar cursos, seminarios, congressos, palestras,
oficinas, etc, desde que tenha relagdo com a area especifica de qualificacéo,
conforme a atividade metodologica, objetivando investir em conhecimento
especializado aos servidores efetivos da ARSETE para o cumprimento das
suas atribui¢des; CONSIDERANDO que a Congresso da ABES -Associa-
¢do Brasileira de Engenharia Sanitaria e Ambiental — ¢ o mais importante
evento de saneamento e meio ambiente do Brasil e ha seis décadas apresen-
ta, retne, discute, planeja e integra agdes de forma a vencer os desafios da
universaliza¢do do saneamento, visando a prote¢do do meio, a saide e bem
estar de todas as pessoas, sem exclusdo, por meio da participagdo de grandes
especialistas do setor, pesquisadores, profissionais e estudantes, conectan-
do 6rgdos publicos e privados, empresas e organizagdes sociais a ciéncia,
pesquisa e inovagdo tecnolégica; CONSIDERANDO a realizagdo do 32°
Congresso Brasileiro de Engenharia Sanitaria e Ambiental sera realizado na
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cidade de Belo Horizonte, Minas Gerais, RESOLVE: Art. 1° INDICAR os
servidores publicos efetivos do quadro da ARSETE: Pedro Henrique Ferrei-
ra Gomes (matricula: 83.922), Laécio Kelson do Nascimento Silva (matri-
cula: 83.927), Carlos Eduardo de Franga Figueiredo (matricula: 86.664) e
Jacilene Maria Leal (matricula 97.971) para participagdo no 32° Congresso
Brasileiro de Engenharia Sanitaria e Ambiental, que sera na cidade de Belo
Horizonte, Minas Gerais, entre os dias de 21 e 24 de maio de 2023. Art.
2° AUTORIZAR, mediante o respectivo processo administrativo, empenho,
liquidagdo e pagamento das inscrigdes dos servidores e pagamento das pas-
sagens aéreas, bem como didrias necessarias para a participacdo no curso
supracitado, de acordo com a legislagdo vigente aplicavel. Art. 3° Esta Porta-
ria entra em vigor na data de sua publicagdo. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
-SE. ADOLFO JUNIOR DE ALENCAR NUNES, Diretor-Presidente da
ARSETE.

ID: 000550351600142023

PORTARIA N° 20/2023, DE 05 DE MAIO DE 2023. Indicagio de Servi-
dores para participagdo no 32° Congresso Brasileiro de Engenharia Sanitéria
e Ambiental que sera realizado na cidade de Belo Horizonte, Minas Gerais,
entre os dias 21 e 24 de maio de 2023. O DIRETOR-PRESIDENTE DA
AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO DE SERVICOS PUBLICOS
DE TERESINA — ARSETE, no uso de suas atribui¢cdes que sdo conferi-
das pela legislacdo, em especial o art. 1°, § 3°, e art. 6° caput, da Lei n°
3.600/06, bem como o art. 3°, IV, da Lei n° 2.138/92, com altera¢des poste-
riores, e2 CONSIDERANDO que ¢ ato discricionario do GESTOR indicar
servidor publico para frequentar cursos, semindrios, congressos, palestras,
oficinas, etc, desde que tenha relagdo com a area especifica de qualificagéo,
conforme a atividade metodologica, objetivando investir em conhecimento
especializado aos servidores efetivos da ARSETE para o cumprimento das
suas atribuicdes; CONSIDERANDO que a Congresso da ABES - Associa-
¢do Brasileira de Engenharia Sanitaria e Ambiental — ¢ o mais importante
evento de saneamento e meio ambiente do Brasil e ha seis décadas apresen-
ta, reune, discute, planeja e integra agdes de forma a vencer os desafios da
universalizagdo do saneamento, visando a prote¢do do meio, a saide e bem
estar de todas as pessoas, sem exclusdo, por meio da participagdo de grandes
especialistas do setor, pesquisadores, profissionais ¢ estudantes, conectan-
do orgdos publicos e privados, empresas e organizagdes sociais a ciéncia,
pesquisa e inovagdo tecnoldgica; CONSIDERANDO a realizagdo do 32°
Congresso Brasileiro de Engenharia Sanitdria e Ambiental seréd realizado na
cidade de Belo Horizonte, Minas Gerais, RESOLVE: Art. 1° INDICAR os
servidores publicos efetivos do quadro da ARSETE: André Luis Pacheco de
Oliveira, Analista de Regulagdo - Administrador, matricula 83.919 para par-
ticipagdo no 32° Congresso Brasileiro de Engenharia Sanitaria e Ambiental,
que sera na cidade de Belo Horizonte, Minas Gerais, entre os dias de 21 e
24 de maio de 2023. Art. 2° AUTORIZAR, mediante o respectivo processo
administrativo, empenho, liquidacdo e pagamento das inscri¢des dos ser-
vidores e pagamento das passagens aéreas, bem como didrias necessarias
para a participagdo no curso supracitado, de acordo com a legislagdo vigente
aplicavel. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. ADOLFO JUNIOR DE ALENCAR NU-
NES - Diretor-Presidente da ARSETE.

ID: 000550351600152023

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO Ne
04/2023 — ARSETE/PMT. REFERENCIA: Processo Administrativo n°
00055.000025/2023-13-SEI/ARSETE. FUNDAMENTACAO:  art. 24,
11, art. 26, paragrafo unico, II ¢ III, art. 57, 11, dispositivos da Lei Federal
n° 8.666/93. OBJETO: Contratagdo de empresa prestadora do Servigos de
desinsetizagdo, dedetizagdo, desratizagdo e descupinizagdo ¢ para o prédio
Sede da ARSETE. CONTRATANTE: ARSETE - AGENCIA MUNICI-
PAL DE REGULACAO DE SERVICOS PUBLICOS DE TERESINA
- ARSETE, com sede, foro e administragdo nesta capital, a Rua Sete de
Setembro, n° 1405, Bairro Centro, Teresina-PI, CEP: 64.000-210, Teresi-
na/Pl, CNPJ sob n° 08.658.069/0001-19. CONTRATADA: SOLUPRAG
THE LTDA - 49.913.358/0001-02, com sede em AV SAO RAIMUN-
DO, 1807, CRISTO REI — TERESINA-PI. CEP: 64.014-360. DOTA-
CAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes desta aquisigdo serdo
atendidas com recursos oriundos de acordo com a seguinte dotagdo: Do-
tagdo: 27001.04125.0017.2.169 - Administragdo da ARSETE, Fon-
te: 1.799.903 - Recursos Vinculados a Fundos-CONCESSAO SERV PU-
BLICO — AGUA, Elemento de despesa:  3.3.90.39 - Servigos de Terceiros
- Pessoa Juridica. VALOR: R$450,00 trimestralmente totalizando um valor
total de R$1.800,00 anual. RATIFICACAO DA DISPENSA: RATIFICO o
presente Termo de Dispensa de Licitagdo com amparo no Processo Admi-
nistrativo n° 00055.000025/2023-13- SEI/ARSETE e legislagao aplicavel,
para a contratagdo dos servigos mencionados no objeto, devendo este ato
ser publicar em Diario Oficial do Municipio, como condi¢do de sua eficacia.
Teresina, PI, 08 de maior de 2023. Adolfo Junior de Alencar Nunes - Diretor
Presidente da ARSETE.

ID: 000550351600162023

RESOLUCAO N° 62, DE 10 DE MAIO DE 2023. JULGA IMPRO-
CEDENTES os recursos interpostos pela Subconcessiondria Aguas de
Teresina SPE S/A (ATH), no ambito dos processos administrativos n.°
00055.001040/2021-65, n.° 00055.001024/2021-12, n° 00055.000063/2022-
57, 1n° 00055.000943/2021-65, n° 00055.000683/2021-04 e homologa as de-
cisdes administrativas que julgaram recursos de usudrios face a aplicacdo de
sangdes da subconcessionaria, reconhecendo a sua preclusdo administrativa.
A AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO DE SERVICOS PUBLI-
COS DE TERESINA - ARSETE, reunida sob a forma de Diretoria Colegia-
da, no uso de suas atribui¢des estabelecidas no art. 5°, da Lei Municipal n°
3.600/2006, bem como demais dispositivos das normas legais, regulamenta-
res e contratuais pertinentes, e: CONSIDERANDO que o usuério tem direito
de recurso face as multas aplicadas pelas prestadoras de servigo decorrentes
de eventuais violagdes enumeradas na Resolug@o n.° 03/2012 da ARSETE;
CONSIDERANDO que cabe ao Diretor Presidente nos termos do art. 15 da
Resolugdo n.° 03/2012 a prolagdo de decisdo administrativa de julgamento
dos recursos apresentados pelos usudrios; CONSIDERANDO as decisdes
administrativas exaradas nos processos n.° 00055.001040/2021-65, n.°
00055.001024/2021-12,1.°00055.000063/2022-57,n.°00055.000943/2021-
65 e nf 00055.000683/2021-04; CONSIDERANDO os recursos
administrativos apresentados pela subconcessionaria Aguas de Teresina
SPE S/A nos processos n.° 00055.001040/2021-65, n.° 00055.001024/2021-
12, n° 00055.000063/2022-57, n.° 00055.000943/2021-65 e
n.°  00055.000683/2021-04; CONSIDERANDO que o disposto no
art. 54 da Lei Municipal n.° 3.338/2004, no art. 28° da Resolucdo n.°
06/2012 da ARSETE, que tratam do prazo para apresentagdo de Recursos
Administrativos no ambito da administragdo publica municipal bem como
na ARSETE; CONSIDERANDO os Pareceres Juridicos n.° 21/2023,
22/2023, 23/2023, 24/2023 e 25/2023 emitidos pela AJUR/ARSETE que
analisaram os recursos apresentados, opinando pelo ndo recebimento em
decorréncia da intempestividade dos mesmos, bem como o reconhecimento
da revelia e preclusdo administrativa das decisdes exaradas pelo Diretor
Presidente nos processos 00055.001040/2021-65, n.° 00055.001024/2021-
12, n° 00055.000063/2022-57, n.° 00055.000943/2021-65 ¢
n° 00055.000683/2021-04; CONSIDERANDO a manifestagio do
Conselho Consultivo de Saneamento da ARSETE representando o con-
trole social, em reunido ocorrida na data 08/07/2022, processo SEI n.°
00055.000470/2022-29, acerca dos recursos apresentados pela subconces-
sionaria Aguas de Teresina SPE S/A nos processos n.° 00055.001040/2021-
65, n.° 00055.001024/2021-12, n.° 00055.000063/2022-57, n.°
00055.000943/2021-65 e n.° 00055.000683/2021-04; CONSIDERANDO,
por fim, o principio da independéncia decisoria, proprio das Entidades Re-
guladoras, que estabelece como instancia recursal final a agéncia reguladora.
RESOLVE: Art. 1° JULGAR IMPROCEDENTE os recursos apresentados
pela subconcessionaria Aguas de Teresina SPE S/A nos processos n.°
00055.001040/2021-65,1.°00055.001024/2021-12,n.°00055.000063/2022-
57, n.° 00055.000943/2021-65 e n.° 00055.000683/2021-04, em decorrén-
cia de sua intempestividade e da auséncia de vicios que possam ocasionar
nulidades. Art. 2° HOMOLOGAR as decisdes administrativas exaradas
pelo Diretor Presidente no ambito dos processos administrativos n.°
00055.001040/2021-65,1.°00055.001024/2021-12,n.°00055.000063/2022-
57, n.° 00055.000943/2021-65 e n.°  00055.000683/2021-04. Art.
3° RECONHECER a preclusdo administrativa das decisdes administrativas
exaradas pelo Diretor Presidente no ambito dos processos administrativos n.°
00055.001040/2021-65,1.°00055.001024/2021-12,n.°00055.000063/2022-
57, n.° 00055.000943/2021-65 ¢ n.° 00055.000683/2021-04. Art. 4° Esta
Resolug@o entra em vigor na data de sua publicagdo, com comunica¢do
direta a subconcessionaria Aguas de Teresina SPE S/A ¢ aos usudrios
presentes nos processos administrativos n.° 00055.001040/2021-65, n.°
00055.001024/2021-12,1.°00055.000063/2022-57,n.°00055.000943/2021-
65 e n.° 00055.000683/2021-04. Art. 7° Ficam revogadas as disposi¢oes
regulatorias em contrario. Teresina-PI, 10 de maio de 2023. ADOLFO
JUNIOR DE ALENCAR NUNES - Diretor Presidente. LAECIO KELSON
DO NASCIMENTO SILVA - Diretor Técnico Interino. JACILENE MARIA
LEAL - Diretora Administrativo-Financeira.

ID: 000550351600172023

EDITAL N° 02/2023 - CE/ARSETE/2023. A PRESIDENTE DA COMIS-
SAO ELEITORAL no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o
que consta na Lei Municipal n° 3.600/2006 e na Portaria n° 019/2023-DP/
ARSETE, de 02 de maio de 2023, CONVOCA, através do presente EDITAL,
FAZ SABER, que fica alterado o edital prorrogando os prazos para inscri-
¢do para participar do PROCESSO ELEITORAL de escolha de membro do
Conselho Consultivo de Saneamento da Agéncia Municipal de Regulacao
de Servigos Publicos de Teresina (CCS/ARSETE), na forma e condigdes
das clausulas a seguir: CLAUSULA PRIMEIRA - Por este Edital, fica alte-
rada a CLAUSULA SEXTA — CALENDARIO DO PLEITO ELEITORAL,
que passa a ter a seguinte redagdo: 6.2. Inscri¢ao de Candidaturas — 8 horas
de 10/05/2023 até 13 horas de 16/05/2023. 6.3. Divulgag@o das inscri¢oes
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habilitadas e inabilitadas — 17/05/2023. 6.4. Interposi¢do de recursos — 8
horas até 13 horas de 18/05/2023. 6.5. Divulgagdo do resultado dos recursos
interpostos — 19/05/2023. 6.5. Inicio e Término da Votagdo — 9 horas até
13 horas de 22/05/2023. 6.6. Inicio da Apuracdo dos Votos — 9 horas de
23/05/2023. 6.7. Divulgagdo da Resultado da Votagdo —24/05/2023. CLAU-
SULA SEGUNDA - Os demais itens do EDITAL N° 001/2023 — CE/ARSE-
TE/2023 publicado em 04/05/2023 permanecem inalterados. Teresina, 11
de maio de 2023. SARA DO REGO BARROS ARAUIJO, Coordenadora
de Relagdes com Usuarios da ARSETE, Presidente da Comisséo Eleitoral.

Fundacdo Municipal de Cultura
Monsenhor Chaves

ID: 000660351600182023

NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRACAO AS DEMONSTRA-
COES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 (EM RE-
AIS). A Contabilidade da Associagdo dos Amigos da Orquestra Sinfonica de
Teresina — AAOST — passou a ser regular a partir do ano de 2010, conforme
texto abaixo: 1) CONTEXTO OPERACIONAL: A Associagdo dos Amigos
da Orquestra Sinfonica de Teresina — AAOST — ¢ uma pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos e com autonomia administrativa, opera-
cional e financeira, instituida por escritura publica em 28 de setembro de
2004, e tem por objetivos apoiar , incentivar, assistir, desenvolver e promo-
ver a cultura, a educagdo, cujo funcionamento sera regido pelo Estatuto So-
cial e pela legislagdo aplicavel. Para cumprimentos de seus objetivos, Asso-
ciagdo da Orquestra Sinfénica podera, conforme definido pelo Conselho de
Administragdo, realizar as seguintes atividades: a) manter a ORQUESTRA
SINFONICA DE TERESINA, assim como contribuir para a manutengo ¢
melhoria do seu padrdo de qualidade; b) criar e manter Escola de Musica,
fomentando a educagdo e a cultura, especialmente no que tange a Musica
Sinfénica; ¢) promover atividades e eventos artisticos, educacionais e cultu-
rais, para criangas, adolescentes, jovens e adultos tendo em vista o desenvol-
vimento humano ¢ qualidade de vida; d) promover a educagio, a capacitagdo
¢ o treinamento de profissionais da area musical; ¢) desenvolver programas
de incentivos a formagdo de plateias para criangas e adultos; f) desenvolver
programas de acesso de alunos e docentes das escolas aos ensaios e concer-
tos didaticos da Orquestra Sinfonica de Teresina; g) desenvolver e aperfei-
¢oar o Centro de documentagdo Musical; h) defender e conservar o patrimo-
nio histdrico e artistico e estimular e promover a produgdo e a difusdo de
manifestagdes e bens culturais e artistico de valor regional e/ou universal,
formadores e informadores de conhecimento, cultura e memoria, bem como
que estimulem a liberdade de expressdo; i) fomentar a criagdo de espagos de
expressao e criagdo artisticas e intelectual que contribuam para a promogao
da cidadania , do acesso a musica e as artes em geral; j) difundir o repertorio
sinfonico e de cdmara brasileiro; k) desenvolver agdes socioassistenciais que
visem a integragdo ao mercado de trabalho e a inclusdo social por meio da
difusdo e do ensino da musica classica e erudita para criangas, adolescentes,
jovens e adultos; 1) incentivar a participacao de regentes e solistas brasileiros
com reconhecido mérito artisticos; m) oferecer bolsas e criar prémios e/ou
concursos e outras a¢des de estimulo relacionados com seus campos de atu-
acdo; n) difundir a musica classica, disponibilizando e/ou explorando apre-
sentagdes para exibicao por radio e televisdo, edi¢do de obras de composito-
res brasileiros, gravagdo de CD’s, DVD’s e outras midias, formagdo de
platéias, aperfeigoamento de instrumentistas, incentivos a colaboragdo vo-
luntéria e atividade afins; o) constituir Fundo de Capital “endowment” e
outros, caso necessario, para a Orquestra Sinfonica de Teresina, a ser com-
posto por doagdes, contribuigdes, recursos governamentais, eventuais exce-
dentes financeiros ¢ outros; p) difundir e explorar marcas que possua ou
detenha os direitos de exploragdo, quando para tanto autorizada; q) apoiar
agoes e projetos da Orquestra Sinfonica de Teresina, bem como desenvolver
campanhas, realizar estudos e pesquisas, divulgar e distribuir informagdes,
dados, trabalhos, documentos, entre outras atividades relacionadas com seus
objetos; r) apoiar a administragdo e o gerenciamento de espagos, inclusive
negociar e receber por sua utilizagdo por terceiros, quando para tanto autori-
zada, bem como prestar servigos relacionados aos seus objetivos, podendo
também contratar a prestacdo de terceiros; s) colaborar ou participar de pro-
gramas governamentais ou desenvolvidos por entidades privadas ou da so-
ciedade civil que afetem ou sejam afins as suas areas de atuagdo, podendo,
inclusive, participar e/ou aceitar assentos em comités, camaras, Foruns, Re-
des e outros, assim como participar de outras pessoas juridicas; t) desenvol-
ver programas e projetos culturais, educacionais e socioassistenciais e de
promogdo dos direitos humanos de criangas, adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade social, bem como de suas familias; u) realizar quaisquer ati-
vidades ou praticar quaisquer atos necessarios ou relacionados ao cumpri-
mento de seu objetivo social. 2) CONTRATO DE GESTAO: A Associagio
dos Amigos da Orquestra Sinfénica de Teresina, firmou com a Prefeitura de
Teresina, representada pela Fundagdo Municipal de Cultura Monsenhor
Chaves, contrato de gestdo pelo periodo de 5 (cinco) anos, a partir de 1° de
abril de 2022. Durante o contrato, a Associagdo ira receber recursos financei-

ros destinados ao apoio, administragio e manutengio da Orquestra Sinfoni-
ca de Teresina. Durante o exercicio de 2022, a Associagdo recebeu R$
5.344.235,08 (Cinco milhGes, trezentos e quarenta e quatro mil, duzentos e
trinta e cinco reais e oito centavos) decorrentes do Contrato de Gestdo. Os
montantes para os proximos exercicios serdo creditados e liberados confor-
me o cronograma de desembolso acordado entre as partes. A Associacao
utiliza parte do imével localizado na Rua Santa Luzia, n° 1241, denominado
Paléacio da Musica, pertencente a Prefeitura Municipal de Teresina e permi-
tido o uso a Associa¢do da Orquestra desde de abril de 2010. Em contrapar-
tida, a Associagdo € responsavel pela operagdo e manutengdo preventiva e
operacional dos bens moveis e imdveis, equipamentos e instalagdes cedidos
a mesma pela Supervisora do contrato. Segundo o referido contrato e duran-
te sua vigéncia, a Associagdo csta obrigada a cumprir determinadas metas, as
quais serdo avaliadas em relatorio especificos de atividades pela comissdo
de avaliagdo indicada pela Fundagao Cultural Monsenhor Chaves. 3) PRIN-
CIPAIS PRATICAS CONTABEIS: As demonstrages financeiras foram
elaboradas de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil, bem
como as disposi¢des contidas na NBC T 10.19 Entidades sem fins lucrativos
aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC. a) APURACAO
DO SUPERAVIT/DEFICIT: As despesas sdo registradas pelo regime de
competéncia. Os recursos provenientes do Contrato de Gestdo sido reconhe-
cidas como receitas quando recebidos. As demais receitas sdo reconhecidas
por regime de competéncia; b) ATIVO CIRCULANTE: Apresentado aos
valores de custo ou de realizagdo, incluindo, quando aplicavel, os rendimen-
tos e variagdes monetarias auferidos; ¢) ATIVO IMOBILIZADO: Demons-
trado ao custo de aquisi¢do, mencionadas na Nota 6; d) PASSIVO CIRCU-
LANTE: Demonstrado por valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos,
quando aplicavel, dos encargos e variagdes monetarias incorridos; e) PA-
TRIMONIO SOCIAL: Constituido pelo superavit/ deficit do exercicio. 4)
CAIXA E BANCOS: Caixa: 80,60/ Banco do Brasil Conta 12.189-4:
1.602,96/ Banco do Brasil Conta 20.972-4: 19.766,81/ 21.450,37; 5) APLI-
CACOES FINANCEIRAS: Poupanga Ouro Conta 12.189-4: R$ 1.660,07/
Renda Fixa LP C/C 12.189-4: R$ 41,27/ Poupanga Ouro Conta 16.916-1: R$
242,80/ R$ 1.376,00; 6) IMOBILIZADO: Instrumentos Musicais: R$
219.250,03; Equipamentos de Informatica: R$ 17.019,33/ Moveis e Utensi-
lios: RS 21.848,20/ R$ 258.117,56. 7) OBRIGAGCOES SOCIAIS E TRA-
BALHISTAS: INSS a Recolher: R$ 201.666,46/ FGTS a Recolher RS
100.724,46/ PIS s/ Folha a Recolher: R$ 6.268,29/ Salario ¢ Ordenado a
Pagar: R$ 537.113,94 / R$ 845.773,15. 9) IMPOSTOS E OUTRAS OBRI-
GACOES: IRRF a Recolher: R$ 1.708,28/ Pensio Alimenticia a Pagar: R$
5.669,85/ INSS Parcelamento a Pagar: R$ 132.224,75/ R$ 139.602,88. 10)
DESPESAS COM PESSOAL: Remuneragdes: R$ 1.375.79,63/ Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo — FGTS: R$ 101.002,73/ Instituto Nacional
do Seguro Social — INSS: R$ 446.671,67/ Programa de Integracdo Social —
PIS: RS 12.685,90/ Imposto de Renta Retido na Fonte s/ Folha — IRR: R$
9.165,56/ Demais Despesas: R$ 308.445,47/ R$ 1.860.420,42. 11) ASPEC-
TOS FISCAIS: A Associagdo dos Amigos da Orquestra Sinfénica de Teresi-
na — AAOST, em observancia aos seus objetivos institucionais, desenvolve
dentre suas atividades a educagdo e a cultura, sem fins lucrativos. (i) A Asso-
ciagio ndo distribui qualquer parcela de seu patrimonio ou de suas rendas a
qualquer titulo e (ii) aplica seus recursos integralmente no pais € na manu-
tengdo de seus objetivos institucionais. A dire¢do da Associagdo, baseada na
opinido de seus assessores juridicos, entende que a Associagdo atende os
requisitos previstos nos paragrafos 2° e 3° do art. 12 da Lei 9.532, de 1997,
pelos seguintes motivos: (i) aplicagdo do art. 34 da Lei 10.637, de 2002, que
permite remuneragdo de dirigentes de organizagdes sociais e (ii) existéncias
de decisdes dos tribunais no sentido de que o pagamento de remuneragio a
dirigentes ocupantes de cargos executivos ndo viola os requisitos para gozo
da imunidade tributaria. Quanto a COFINS, a direg¢do da Associa¢@o, basea-
da na opinido de seus assessores juridicos, que entendem que esta contribui-
¢do ndo alcanga as receitas da entidade, decidiu ndo constituir provisao para
fazer face a eventual pagamento desse tributo. Quanto & Contribui¢ao Social
sobre o lucro liquido - CSSL, a Associagdo e seus assessores juridicos enten-
dem que esta contribui¢do ndo incide sobre o superavit da Associagdo, tendo
em vista a impossibilidade de equiparag@o do superavit ao lucro. Colabora
com este entendimento o Ato Declaratorio n° 17, de 30 de novembro de 199
(DOU de 04/12/90), baixado pelo Coordenador Geral do Sistema de Tribu-
tacdo da Secretaria da Receita Federal, que declara, “em carater normativo,
as Superintendéncias Regionais da Receita Federal e demais interessados,
que a contribuigdo social ndo sera devida pelas pessoas juridicas que desen-
volvam atividades sem fins lucrativos tais como as fundagdes, associagdes e
sindicatos”. Quanto as contribuigdes sociais: Programa de Integra¢ao Social
— PIS — contribuigdo de 1% incidente sobre o montante da folha de paga-
mento; e Contribui¢do para o Instituto Nacional da Seguridade Social —
INSS — pagamento integral da contribuigdo patronal e de empregados. 11)
SEGUROS: A Associag¢do ndo mantinha, em 31 de dezembro de 2022, co-
berturas de seguros para fazer face a eventuais riscos sobre seus ativos e/ou
de terceiros. Portanto, submeto ao Conselho da Associagdo para analise e
aprovagdo da presente Demonstragdo Contabil.



